ARDAHAN UNIVERSITESI
KALITE KOMISYONU CALISMA USUL VE ESASLARI

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amac
Madde 1- Bu usul ve esaslarin amaci, Ardahan Universitesi Kalite Komisyonu’nun amaglarina,

faaliyet alanlarina, ¢calisma gruplarina ve ¢alisma sekline iligkin ilkeleri diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2- Ardahan Universitesi Kalite Komisyonunun amaglarina, egitim-6gretim, arastirma
faaliyetleri ve idari hizmetlerinin i¢ ve dis kalite giivencesi ve bu kapsamda tanimlanan gorev,

yetki ve sorumluluklari ile komisyonun ¢aligsma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
Madde 3- Bu usul ve esaslar 23 Kasim 2018 tarihli ve 30604 sayili Resmi Gazete’de

yayimlanan Yiiksekogretim Kalite Gilivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu

Y onetmeligi’nin ilgili maddelerine dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

Madde 4- Bu Usul ve Esaslarda gegen;

a) Akademik Birim: Ardahan Universitesine bagh Fakiilte, Enstitii, Arastirma
Merkezleri, Meslek Yiiksekokul ve Yiiksekokullaridir.

b) Akreditasyon: Bir dis degerlendirici kurum tarafindan belirli bir alanda 6nceden
belirlenmis, akademik ve alana 0zgii standartlarin bir yliksekdgretim programi
tarafindan karsilanip karsilanmadigini olgen, degerlendirme ve dis kalite gilivence

surecidir.



9)

h)

Dis Degerlendirme: Bir yiiksekogretim kurumunun veya programinin, egitim ogretim
ve aragtirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin kalitesinin, Yiiksekogretim Kalite Kurulu
tarafindan yetkilendirilen dis degerlendiriciler veya Yiiksekdgretim Kurulunca taninan,
bagimsiz Kalite Degerlendirme Tescil Belgesine sahip dis degerlendirme kuruluslar

tarafindan yiiriitiilen dis degerlendirme siirecidir.

Kalite Degerlendirme Tescil Belgesi: Yiiksekogretim Kalite Kurulunun Onerisi
iizerine Yiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanan, bagimsiz kurum veya kuruluslarin
yliksekogretim kurumlarinda egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ile idari
hizmetlerin kalite diizeyini ve kalite gelistirme ¢alismalarin1 degerlendirmeye yetkili

oldugunu gosteren belgedir.

Dis Degerlendirme ve Akreditasyon Kuruluslari: Yurt icinde veya yurt disinda
faaliyet gosteren ve Yiiksekogretim Kurulunca tanman Kalite Degerlendirme Tescil

Belgesine sahip kurumlaridir.

Dis Degerlendiriciler: Yiiksekdgretim kurumlarinin kurumsal dis degerlendirme
stirecinde gorev yapmak tlizere Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan gorevlendirilen

dis degerlendirme siirecini yiirlitmeye yetkin kisilerdir.

I¢ Degerlendirme: Bir yiiksekdgretim kurumunun, egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetleri 1ile 1dari hizmetlerinin kalitesinin ve kurumsal kalite gelistirme
caligmalarinin, ilgili yliksekdgretim kurumunun gorevlendirecegi degerlendiriciler

tarafindan degerlendirilme stirecidir.

Kalite Giivencesi: Ardahan Universitesinin i¢ ve dis kalite standartlari ile uyumlu kalite
ve performans siireglerini tam olarak yerine getirdigine dair glivence saglayabilmek i¢in

yapilan tiim planh ve sistemli islemleridir.

Kalite Komisyonu: Ardahan Universitesinde kalite degerlendirme ve giivencesi
caligmalar ile akreditasyon ¢alismalarinin diizenlenmesi ve yiiriitilmesinden sorumlu

komisyondur.



)

K)

Paydas: Ogrenciler, akademik personel ve aileleri, idari personel ve aileleri,
iiniversitelerarast kurul, yliksekégretim kurulu, mezunlar, 68renci aileleri, 6zel sektor
kuruluslari, valilik ve diger resmi kurumlar, sivil toplum kuruluslari, ulusal ve

uluslararasi egitim ve aragtirma kuruluglaridir.

Kalite Komisyonu Baskam: Ardahan Universitesi Kalite Komisyonuna baskanlik eden

Rektor ya da Rektor tarafindan atanan Rektor Yardimcisidir.

Yonetmelik: 23 Kasim 2018 tarihli ve 30604 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 23
Kasim 2018 tarihli ve 30604 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kalite

Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi’dir.

m) Universite: Ardahan Universitesi’dir.

n)

0)

Senato: Ardahan Universitesi Senatosu’dur.
Uye: Universite Senatosu tarafindan belirlenmis Kalite Komisyonu iiyeleridir.
IKINCI BOLUM

Universite Kalite Komisyonunun Olusturulmasi,

Calhisma Esaslari, Gorevleri

Universite Kalite Komisyonu

Madde 5- Universitede, i¢ ve dis kalite giivence sisteminin kurulmasi ve isletilmesi ile i¢ ve

dis degerlendirme ve kalite gelistirme calismalarini yliriitmek amaciyla bir Kalite Komisyonu

olusturulur.

a)

b)

Rektor, Kalite Komisyonunun bagkanidir. Rektor bulunmadigi zamanlarda ise Rektor

yardimcist komisyon baskanligi gérevini yapar.

Kalite Komisyonu tiyeleri, Fakiilte, Enstitii, Meslek Yiiksekokullari, Yiiksekokullari
temsilen farkli bilim alanlarindan olmak iizere belirlenen tiyelerden olusur. Komisyon
{iyeleri arasinda Rektdr, Rektér Yardimcis1 Ardahan Universitesi Genel Sekreteri,
Strateji Gelistirme Daire Bagkani ve 6grenci temsilcisi yer alir. Kalite Komisyonu

iiyeleri Universite Senatosu tarafindan atanir.



Universite Komisyon Uyeliginin Siiresi ve Sona Ermesi

Madde 6- Kalite Komisyonu Uyelerinin gorev siiresi iki yildir. Gérev siiresi biten ya da

gorevinden ayrilan iiyenin yerine, Ardahan Universitesi Senatosu tarafindan yeni iiye belirlenir.

Siiresi bitmeden gorevinden ayrilan liyenin yerine belirlenen tiye, yerine geldigi liyenin kalan

siiresi kadar gérev yapar. Kalite Komisyonun calisma usul ve esaslar1 Ardahan Universitesi

Senatosunca belirlenir ve Universitenin internet sayfasinda kamuoyu ile paylasilir.

Universite Kalite Komisyonunun Gérev ve Sorumluluklari

Madde 7- Universite Kalite Komisyonunun gorevleri, 23 Kasim 2018 tarihli ve 30604 sayil1

Resmi Gazete’de yayimlanan 23 Kasim 2018 tarihli ve 30604 sayili Resmi Gazete’de

yayimlanan Yiiksekogretim Kalite Gilivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu

Yonetmeligi’nin 17. maddesi geregi, asagida belirtildigi gibidir:

a)

b)

Kurumun stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu
tarafindan belirlenen usul ve esaslar cercevesinde, egitim-Ogretim, arastirma ve
toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi, izlenmesi ve
kalitesinin gelistirilmesi amaciyla ilgili kurumun i¢ ve dig kalite giivence sistemini
kurmak, kuruma O0zgli anahtar performans gostergelerini tespit etmek, program
degerlendirmesi yapmak ve bu kapsamdaki ¢alismalar1 senatoya; senato bulunmayan
kurumlarda ise yonetim kuruluna sunmak,

I¢ degerlendirme calismalarini planlamak, yiiriitmek ve kurumsal degerlendirme ve
iyilestirme caligmalarinin sonuglarini igeren yillik kurum i¢ degerlendirme raporunu
hazirlayarak senatoya; senato bulunmayan kurumlarda ise yonetim kuruluna sunmak ve
onaylanan yillik kurum i¢ degerlendirme raporunu kurumun resmi internet sayfasindan
kolay erisilebilir sekilde kamuoyu ile paylagmak,

Kurumsal dis degerlendirme programi i¢in gerekli hazirliklar1 yapmak, siiregle ilgili i¢
ve dis paydaslar bilgilendirmek,

¢) Kurulun dis degerlendirme siireci sirasindaki ¢calismalarina destek vermektir.

Universite Kalite Komisyonunun Calisma Usul ve Esaslar

Madde 8- Kalite Komisyonunun ¢alisma esaslar1 asagidaki gibidir;

3)

Universite Kalite Komisyonu iiger aylik periyotlarla yilda en az dort kez olmak {izere

Kalite Komisyonu Bagkaninin ¢agrist veya komisyon iiyelerinin salt ¢ogunlugunun

4



yazili istegi ile toplanir. Toplant: tarihi Kalite Komisyonu Bagkani tarafindan belirlenir.
b) Universite Kalite Komisyonu, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya
katilanlarin salt gogunlugu ile karar alir. Oylarin esit olmas1 durumunda bagkanin oyu

dogrultusunda karar verilmis sayilir.

C)
UCUNCU BOLUM

Ic ve Dis Degerlendirme Siireci

I¢ Degerlendirme Raporlari ve Takvimi

Madde 9- Universite Kalite Komisyonu, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini ve bunlar
destekleyen idari hizmetlerin tiimiinii i¢ine alacak sekilde stratejik plan ile biitiinlesik yapida
Kurum I¢ Degerlendirme Raporunu hazirlar. Universitede yapilacak kurum i¢

degerlendirmeler;

d Yiiksekogretimin ulusal strateji ve hedefleri dogrultusunda belirlenmis misyonu,
vizyonu ve stratejik hedefleri ile kalite glivencesine yonelik belirlenen politika ve
stireclerini,

b) Akademik ve idari birimlerin 6lgiilebilir nitelikteki hedeflerini, bu hedeflerle ilgili

performans gostergelerini ve bunlarin periyodik olarak gézden gegirilmesini,

0 Bir dnceki kurum i¢ ve dig degerlendirmede ortaya ¢ikan ve iyilestirilmeye ihtiyag

duyulan alanlarla ilgili ¢alismalart,

d Universite tarafindan hazirlanan “Kurum I¢ Degerlendirme Raporu”

Yiiksekogretim Kalite Kuruluna gonderilir.

Dis Degerlendirme Siireci ve Takvimi

Madde 10- Universite en az bes yilda bir, Yiiksekdgretim Kalite Kurulu tarafindan yiiriitiilecek
periyodik bir kurumsal dis degerlendirme siireci kapsaminda degerlendirilmekle ytikiimliidiir.
Universitenin dis degerlendirme takvimi, Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan hazirlanir ve

ilan edilir.

Dis Degerlendirme Raporunun Kapsam
Madde11- Universitenin kurumsal dis degerlendirilmesi 23 Kasim 2018 tarihli ve 30604 sayili
Resmi Gazete’ de yayimlanan Yiiksekogretim Kalite Gilivencesi ve Yiiksekogretim Kalite

Kurulu Yonetmeligi ’belirtilen kapsam ve konulari igerecek sekilde gerceklestirilir.



I¢ ve Dis Degerlendirme Sonuclarinin Kamuoyuna Aciklanmasi
Madde 12- Universitenin kurum i¢ ve dis degerlendirme sonuglari kamuoyuna acik olup,

www.ardahan.edu.tr internet sayfasinda yayimlanarak kamuoyuna duyurulur.

DORDUNCU BOLUM

Diger Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan Haller
MADDE 13- Bu Usul ve Esaslarda hiikiim bulunmayan durumlarda 23 Kasim 2018 tarihli ve
30604 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Yiiksekdgretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim

Kalite Kurulu Yonetmeligi’ ile ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiirirlik
MADDE 14- Bu Usul ve Esaslar, Senato tarafindan onaylandig tarihten itibaren yiirtirliige

girer.

Yiiriitme

MADDE 15- Bu Usul ve Esaslar1 Ardahan Universitesi Rektorii yiiriitiir.



